
 

OFFRE D’EMPLOI 

 
 

 

tshakapesh.ca 

 

CONSEILLER.ÈRE PÉDAGOGIQUE EN ENSEIGNEMENT DE 

L’INNU-AIMUN (2 POSTES) 

STATUT : Permanent | Temps plein    

LIEU DE TRAVAIL : Uashat  

ENTRÉE EN FONCTION : Le plus tôt possible 

TRAITEMENT SALARIAL : Selon les qualifications, les expériences et la politique salariale en vigueur 
 

 

SOMMAIRE DES RESPONSABILITÉS  

Sous la supervision de la coordonnatrice innu-aimun, la ou le conseiller. ère pédagogique en enseignement de 

l’innu-aimun assiste cette personne dans la réalisation des mandats afin de faciliter l’atteinte des objectifs 

pédagogiques des écoles innues membres de l’Institut Tshakapesh. La ou le conseiller. ère a pour mission de 

valoriser et promouvoir les savoirs, la vision du monde, la culture et l’histoire des Autochtones. 
 
 

 

FONCTIONS PRINCIPALES 
 

› Participer à l’évaluation des besoins pédagogiques en langue innue des écoles innues et à la définition des 

objectifs. 

› Conseiller les enseignants.es sur les méthodes d’enseignement et le matériel pédagogique. 

› Concevoir, organiser et offrir des formations continues et des activités de perfectionnement au personnel 

enseignant. 

› Participer à des tables de concertation pour l’intégration des perspectives autochtones dans les programmes 

du MEQ. 

› Développer des situations d’apprentissage pertinentes et stimulantes pour les écoles innues. 

› Développer du matériel pédagogique en lien avec les besoins de la clientèle innue. 

› Organiser et offrir des formations continues et des activités de perfectionnement au personnel enseignant. 

› Assurer une communication soutenue avec les écoles membres et animer des rencontres avec le personnel 

enseignant. 

› Assister le personnel enseignant dans l’élaboration d’activités pédagogiques et l’utilisation des nouvelles 

technologies. 

› Produire des rapports et des bilans sur les résultats aux évaluations standardisées et proposer des 

recommandations. 

› Participer à la planification des rencontres avec les comités Kaianuet et Auetiss. 

› Accomplir toute autre tâche connexe à la demande du supérieur immédiat.  

APTITUDES RECHERCHÉES 

› Compétences en animation, autonomie et esprit d’équipe, d’excellentes habiletés de communication, de 

mobilisation et une grande capacité d’adaptation et d’analyse, ainsi qu’un sens aigu de l’organisation et de 

la planification. 

QUALIFICATIONS REQUISES 

› Baccalauréat en éducation ou baccalauréat en sciences de l’éducation. 

› En l’absence d’un baccalauréat, avoir une de ces combinaisons ; 

o Certificat en formation d’aides-enseignants en milieu autochtone et d’un certificat en transmission 

d’une langue autochtone ; 

o Certificat en formation d’aides-enseignants en milieu autochtone et un certificat techno linguistique 

o Certificat en formation d’aides-enseignants en milieu autochtone et AEC Traducteur interprète innu. 

› Deux années d’expérience en enseignement de la langue innu. 

› Être Innu provenant d’une communauté membre de l’Institut Tshakapesh. 

› Parler et écrire l’innu-aimun. 

› Être disposé à se déplacer sur communauté et ne pas avoir de réticence à voyager en avion. 

› Ne pas avoir d’antécédents judiciaires. 

Les candidatures doivent être reçues au plus tard le 5 novembre 2024 à 16 h 45. Les personnes intéressées 

doivent faire parvenir leur curriculum vitae et une lettre de motivation à l’adresse courriel suivante :  
 

Courriel : embauche@tshakapesh.ca 

Référence : IT / CONS_PÉD_INNU_AIMUN 

 
Note : L’Institut Tshakapesh communiquera uniquement avec les candidatures répondant au profil recherché. 


