
 

OFFRE D’EMPLOI 

 
 

 

tshakapesh.ca 

 

CONSEILLER.ÈRE PÉDAGOGIQUE AU PRÉSCOLAIRE  

STATUT : Permanent | Temps plein    

LIEU DE TRAVAIL : Uashat (Possibilité de télétravail partiel) 

ENTRÉE EN FONCTION : Le plus tôt possible 

TRAITEMENT SALARIAL : Selon les qualifications, les expériences et la politique salariale en vigueur 
 

L’Institut Tshakapesh, organisme régional, au service des communautés membres et de la Nation innue, œuvre à la 

sauvegarde et à la promotion de l’innu-aitun et de l’innu-aimun ; il assure un soutien à la conservation du patrimoine 

culturel, à l’aménagement linguistique et encourage l’expression artistique. L’Institut Tshakapesh joue un rôle déterminant 

dans l’éducation, notamment dans la réussite éducative et le développement identitaire de la jeunesse innue. 

 

SOMMAIRE DES RESPONSABILITÉS  

Sous la supervision de la coordonnatrice pédagogique, le ou la conseiller. ère pédagogique accompagne et 

soutient les enseignant. e. s dans l’élaboration et la mise en œuvre de pratiques pédagogiques adaptées aux 

réalités des élèves innus. Ce poste inclut la participation à l’évaluation des besoins pédagogiques, la création de 

matériel pédagogique, ainsi que l’accompagnement des enseignant. e. s dans le développement de stratégies 

d’apprentissage et d’évaluation. 

 
 

FONCTIONS PRINCIPALES 
 

› Évaluer les besoins pédagogiques des écoles innues et définir des objectifs adaptés. 

› Développer des situations d’apprentissages stimulantes et concevoir du matériel pédagogique. 

› Assurer une formation continue au personnel enseignant et les conseiller sur l’utilisation des nouvelles 

technologies. 

› Rechercher les meilleures pratiques culturellement pertinentes pour la clientèle innue. 

› Travailler en collaboration avec les équipes éducatives et les partenaires externes. 

› Accomplir toute autre tâche connexe à la demande du supérieur immédiat.  

APTITUDES RECHERCHÉES 
 

› Compétences en leadership, autonomie et esprit d’équipe, d’excellentes habiletés de communication, une 

grande capacité d’adaptation et d’analyse, ainsi qu’un sens aigu de l’organisation et de la planification. 

QUALIFICATIONS REQUISES 

 

› Baccalauréat en éducation préscolaire et primaire ou toute autre qualification pertinente. 

› Deux années d’expérience en pédagogie auprès des Premières Nations. 

› Connaissance du domaine de l’éducation, de la langue et de la culture innue. 

› Connaissance du milieu des Premières Nations, notamment dans le secteur de l’éducation, un atout. 

› Maîtrise du français parlé et écrit.  

› Être disposé à se déplacer sur communauté innue et ne pas avoir de réticence à voyager en avion. 

› Ne pas avoir d’antécédents judiciaires. 

› Maîtrise de la Suite Office (Word, Excel, PowerPoint etc.).  

Les candidatures doivent être reçues au plus tard le 5 novembre 2024 à 16 h 45. Les personnes intéressées doivent 

faire parvenir leur curriculum vitae et une lettre de motivation à l’adresse courriel suivante :  
 

 

Courriel : embauche@tshakapesh.ca 

Référence : IT / CONS_PÉD_PRÉSCO 

 

 

À compétences égales, la priorité sera accordée aux Innus membres de l’Institut Tshakapesh. 

 
Note : L’Institut Tshakapesh communiquera uniquement avec les candidatures répondant au profil recherché. 


